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Berufsfindung mit dem Berufsnavigator: Impulse fiir die Berufswahl

Die Weichen fiir die
Berufswahl richtig stellen

Forder- und Kooperationspartner vom Berufsnavigator zogen , Zwischenfazit“

Baustein zur

Berufswahl
Der Berufsnavigator ist ein
computergestiitztes Ver-

fahren, bei dem die Star-
ken der teilnehmenden
Schiilerinnen und Schiiler
ermittelt und passende Be-
rufe herausgefiltert wer-
den. Dafiir bewerten sich
vier Schiiler, die sich ken-
nen, anonym, selbst und
gegenseitig. Im Anschluss
finden  Beratungsgesprd-
che mit einem Berufsbera-
ter statt, bei denen aus
Testergebnissen, Interes-
sen und Schulleistungen
Berufsempfehlungen erar-
beitet werden. Erstmals
fand das von der Hambur-
ger Berufsnavigator GmbH
entwickelte Verfahren im
Schuljahr  2007/2008 im
Kreis Coesfeld statt.

| HINTERGRUND |
Kein Abschluss
ohne Anschluss

Der Grund fiir das Ende des
Berufsnavigator-Projektes

in seiner bisherigen Form,
ist der Beschluss der NRW-
Landesregierung von 2011,
als erstes Flachenland ein
landesweit  einheitliches
und effizient gestaltetes
Ubergangssystem zur Be-
rufsfindung  einzufiithren.
Es nimmt alle Schiilerinnen
und Schiiler in den Blick
und ermaglicht ihnen laut
der Landesregierung einen
guten, zielgerichteten
Start in Ausbildung oder
Studium. Das neue Uber-
gangssystem ,Kein Ab-
schluss ohne Anschluss”
unterstiitzt die Schiilerin-
nen und Schiiler friihzeitig
bei der Berufs- und Studi-
enorientierung, der Berufs-
wahl und beim Eintritt in
Ausbildung oder Studium.
Ziel ist es, allen jungen
Menschen nach der Schule
moglichst rasch eine Per-
spektive fiir Berufsausbil-
dung oder Studium zu er-
6ffnen und durch ein effek-
tives, kommunal koordi-
niertes Gesamtsystem un-
notige Warteschleifen zu
vermeiden. Die Partner im
Ausbildungskonsens NRW,
das sind die Landesregie-
rung, die Bundesagentur
fur Arbeit, Sozialpartner
sowie die Kammern und
Kommunen, haben sich
2011 auf das Gesamtkon-
zept fiir einen systemati-
schen Ubergang von der
Schule in den Beruf ver-
stdndigt und die gemeinsa-
me Umsetzung vereinbart.

VON ANDRE SOMMER

Coesfeld. ,Was will ich ei-
gentlich werden, wenn ich
mit der Schule fertig bin?“
Wo Schiilerinnen und Schii-
ler in der Vergangenheit hau-
fig ziel- und ratlos ins Unge-
wisse geschlendert sind,
sorgte seit 2007 im Kreis
Coesfeld das Forderprojekt
Berufsnavigator fiir Licht im
Dunkeln. ,Sorgte” - denn in
der Vorwoche fand der ver-
mutlich letzte Navigator
statt - zumindest in der bis-
herigen Form.

Der Grund fiir das Ende
des erfolgreichen Projektes
— insgesamt wurden im
Kreis Coesfeld fast 13000
Schiilerinnen und Schiiler
beraten — ist der Beschluss
der Landesregierung, die Be-
rufsorientierung landesweit
zu vereinheitlichen. Ob,
und wenn ja, in welcher
Form der Berufsnavigator in
das neue System ,Kein Ab-
schluss ohne Anschluss* in-
tegriert werden kann, ist
bisher noch voéllig offen.
Dennoch gab es durchaus
optimistische Stimmen bei
einem ,Zwischenfazit® am
vergangenen Mittwoch im
Gymnasium Nepomuceum,
an dem die Forder- und Ko-
operationspartner, also Ver-
treter vom Kreis Coesfeld,
von der Arbeitsagentur, von
den Volksbanken und von
den Rotary Clubs aus dem
Kreis Coesfeld, teilnahmen.

LZufrieden, was wir auf
die Beine gestellt haben*

Jochen Theisen vom Rota-
ry Club Coesfeld-Baumberge
und Projektkoordinator des
Berufsnavigators blickte vor
allem mit Stolz und Dank-
barkeit auf die Entwicklung
des  Berufsfindungsprojek-
tes: ,Wir konnen wirklich
sehr zufrieden sein, was wir
in den vergangenen sieben
Jahren auf die Beine gestellt
haben. Es war eine mehr als
sinnvolle Investition in die
Zukunft unserer Jugend und
diente anderen Kreisen und
Gemeinden als Beispiel.“
Auch verdeutlichte er noch
einmal die Wichtigkeit, jun-
gen Menschen friithzeitig ei-
ne Perspektive zu geben:
,Jeder zweite Schiiler hatte
ein Jahr vor der Schulentlas-

In der vergangenen Woche trafen sich Férder- und Kooperationspartner vom Berufsnaviga-
tor zu einem , Zwischenfazit”. Gleichzeitig wurden die Schiilerinnen und Schiiler der Q1
vom Gymnasium Nepomucenum von Beratern in der Berufswahl bestérkt.

sung keine Vorstellung zum
spéiteren Beruf. Das fiihrte
unter anderem dazu, dass
2011 fast jeder vierte Auszu-
bildende seine Lehre und je-
der vierte Studierende sein
Studium abbrach. Das zeigt
deutlich, dass unsere Arbeit
wichtig ist und wir im Auge
behalten miissen, dass das
Nachfolgeprojekt kein zu
groRer Riickschritt fiir unse-
ren Kreis wird.“

»Die Berufswahl zu
unterstiitzen, ist
eine Investition in
die Zukunft“

JOCHEN THEISEN
Navigator-Projektkoordinator

Auch fiir den Projekttriger
Landrat Konrad Piining ist
die Hilfestellung, die der Be-
rufsnavigator den Schiilern
bietet, nicht wegzudenken:
.Gerade im Hinblick auf
den demografischen Wan-
del konnen wir nicht ein-
fach wegschauen, wenn 25
Prozent der jungen Leute ih-
re Ausbildung abbrechen.
Der Berufsnavigator im
Kreis Coesfeld, mit Jochen
Theisen als Motor, ist eine
Erfolgsgeschichte. Diese
wird mit ,Kein Abschluss
ohne Anschluss‘ nicht en-
den, wir miissen nur aufpas-
sen, dass bei dem neuen
Projekt keine Liicken auftre-
ten, die wir mit dem Navi-

gator Dbereits
haben.”

Barbara Ossyra, die Leite-
rin der Agentur fiir Arbeit
Coesfeld, hegt die Hoff
nung, dass das Nachfolge-
projekt eine Ergdnzung
zum bestehenden System
darstellen konnte: ,Neben
der Potenzialanalyse, die
der Berufsnavigator bietet,
wird bei ,Kein Abschluss oh-
ne Anschluss‘ das Kennen-
lernen des Berufsfeldes eine
Rolle spielen. Ich denke,
dass wird eine sehr gute
Kombination darstellen, auf
die die Beratung der Ar-
beitsagentur aufbauen
kann.“

Dirk Spanderen, Sprecher
der Volksbanken im Kreis
Coesfeld, hofft vor allem,
dass auch kiinftige Projekte
auf einem é&hnlich hohen
Niveau vernetzt sind: ,,Moti-
vierte Auszubildende sind
elementar wichtig fiir die
Region. Die fast 13000 zu-
friedenen Beteiligten haben
gezeigt, dass es eine gute
Entscheidung war, das Pro-
jekt zu unterstiitzen.”

geschlossen

Schiiler des Nepomucenum
begeistert vom Navigator

Wihrend die Forder- und
Kooperationspartner ihr
wZwischenfazit“ zogen, nah-
men die Schiilerinnen und
Schiiler der Q1 im Nepomu-
cenum am Berufsnavigator

Foto: André Sommer

teil. Dabei zeigte sich, wie
in den Vorjahren, dass ein
GroRteil der Teilnehmer
entweder in der Berufswahl
bestitigt wurde oder einen
groRRen Schritt bei der Ent-
scheidungsbildung gemacht
hat. Fir Schiilerin Kim
Looks war es vor allem inte-
ressant, von den Mitschii-
lern beurteilt zu werden:
LEs ist wirklich hilfreich,
wenn einem die eigenen
Freunde sagen, wo sie mei-
ne Stirken und Schwichen
sehen. Mich hat der Berufs-
navigator darin bekréftigt,
bei der Bundeswehr zu stu-
dieren.“ Thre Mitschiilerin
Kathrin  Terhechte  hat
durch die anschlieRende Be-
ratung plotzlich einen ganz
neuen Beruf in den Blick ge-
fasst: ,Jch mochte nun Ver-
anstaltungskauffrau ~ wer-
den. Ich hatte gar keine Ah-
nung, wie vielseitig der Job
ist!“ Fir Lotte Braakhuis
war vor allem interessant,
dass sie auch nach einem
abgeschlossenen  Studium
noch bei der Polizei einstei-
gen kann: ,Das eroffnet mir
ganz neue Moglichkeiten!"

An diesem Donnerstag, 15.
Mai haben die Schiilerinnen
und Schiiler nun die Mog-
lichkeit, sich bei einem Tag
der offenen Tiir im Berufsin-
formationszentrum weitere
Informationen zu ihren
Waunschberufen zu besor-
gen.



